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Parco Archeologico del Colosseo

VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA

Il giorno 13/05/2025 alle ore 14:39 si apre la contrattazione locale convocata con nota prot. n.
2649 del 06/05/2025, con il seguente O.d.G.:

1. Piano di Valorizzazione 2025, di cui alla circolare n. 59 del 30/04/2025, della
Direzione Generale Organizzazione;

2. Verifica finale dei Progetti di miglioramento dei servizi culturali ed amministrativi
resi dall’amministrazione all utenza — A.F. 2024

3. Varie ed eventuali.

La riunione si tiene in modalita mista in presenza e da remoto tramite il programma Zoom e
sono presenti per I’Amministrazione: il Capo Dipartimento per la Valorizzazione del Patrimonio
Culturale Avocante Dott.ssa Alfonsina Russo, Federica Rinaldi, Daniele Fortuna.

Verbalizzano Giuliana Renga e Tatiana Orsini.

Per le O0O.SS.:
FLP BAC Daniela Rossi
UNSA/CONFSAL Zidda Maria Annunziata

Per la RSU:
Daniela Borruso
Lorenzo Lang
Lucia Marsicano
Antonella Pignotti
Roberta Pucci
Antonella Rotondi

La riunione si apre alle ore 14:39 con la Dott.ssa Alfonsina Russo che illustra il Piano di
Valorizzazione 2025 con le varie attivita che prevedono aperture straordinarie diurne e serali del
Parco.

Il Direttore chiede se ci sono osservazioni da esplicitare.

Lorenzo Lang espone la problematica delle date coincidenti tra 1’apertura speciale della Curia e la
mostra Magna Mater, e di una disomogeneita tra il personale che partecipa alle stesse in ordinario e
in Valorizzazione.

Sottolinea inoltre la limitatezza delle risorse rispetto alla vastita dei progetti avanzati.

Questi aspetti vengono condivisi anche dal resto delle RSU, che chiede all’unisono di mettere a
verbale I’approvazione del piano di Valorizzazione 2025 con la richiesta all’Amministrazione che
nelle future programmazioni si tenga maggiormente conto delle risorse di personale disponibili.



S T
5

Ministero della cultura
Parco Archeologico del Colosseo

La parola passa ad Antonella Pignotti, la quale propone di togliere 2 unita del personale della
Vigilanza del Parco dalla postazione Boni, soprattutto in vista del periodo estivo a causa delle
risorse limitate per via delle ferie estive, e di affidarlo al personale Ales.

Il Direttore, afferma che al momento non é possibile e che trattasi di postazione ordinaria del
personale della Vigilanza del Parco, ma che in caso di criticita rilevate da parte dei Coordinatori si
cerchera una soluzione a supporto tramite personale Ales o Sicuritalia.

Lucia Marsicano, Roberta Pucci, Daniela Borruso e Antonella Rotondi auspicano una soluzione
riguardo alla postazione Boni.

Daniela Rossi interviene dicendo che non ha nulla da segnalare rispetto al prospetto delle attivita
riportate nel Piano di Valorizzazione che le sembra equilibrato tra le varie unita del personale di Il
e Il area.

Si associa alla RSU per I'uniformita nell’organizzazione degli eventi espositivi futuri condividendo
quindi le richieste avanzate.

Interviene Maria Annunziata Zidda la quale esprime la sua condivisione con le proposte della
RSU, e approvando il piano di valorizzazione lascia il tavolo per altra contrattazione.

Alle 15:13 la Dott.ssa Russo illustra i Progetti di miglioramento, lasciando la parola alla Dott.ssa
Federica Rinaldi, coordinatrice dell’intero progetto, che passa ad esporre nel dettaglio le varie
attivita che si sono svolte nell’ambito dei 4 sottoprogetti di cui si compone il Progetto e che hanno
visto un’ampia partecipazione da parte di tutto il personale del Parco coinvolto con un pieno
raggiungimento degli obiettivi e del 100% di rendimento.

Non essendoci altro da discutere la Dott.ssa Russo chiude la riunione alle ore 15:24.

La delegazione di parte sindacale La delegazione di parte pubblica

Il Capo del Dipartimento per la VValorizzazione
del Patrimonio Culturale Avocante
Le O0.S.S.e RSU
Dott.ssa Alfonsina Russo



