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ACCORDO CONCERNENTE LE ATTIVITÀ ESEGUITE  
NELL'AMBITO Dl CONTRATTI E CONVENZIONI PER CONTO TERZI 

 
L’AMMINISTRAZIONE E LE OO.SS. 

 
VISTO il D. Lgs 20/10/1998, n. 368, “Istituzione del Ministero per i Beni e le Attività Culturali”; 
VISTO il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165, “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e ss. mm. ii.; 
VISTO il DPR 27/02/2003, n. 97, “Regolamento concernente l’amministrazione e la contabilità degli enti 
pubblici” di cui alla L. 20 marzo 1975, n. 70; 
VISTO il D. Lgs. 22/1/2004, n. 42, “Codice per i Beni Culturali e per il Paesaggio” ai sensi dell’art. 10 della 
L. 6 luglio 2002, n. 137; 
VISTO il DL 18/4/2016, n. 50, “Codice dei contratti pubblici” e ss. mm. ii.; 
VISTO l’Accordo concernente le attività eseguite nell’ambito dei contratti e convenzioni per conto terzi 
sottoscritto dal Ministero per i Beni e le Attività Culturali e le OO. SS. in data 19/12/2018; 
VISTO Il Protocollo di intesa recante la disciplina relativa alle attività eseguite nell’ambito dei contratti e 
convenzioni per conto terzi sottoscritto dal Ministero per i Beni e le Attività Culturali e le OO. SS. in data 
19/12/2018; 
VISTO l’art. 1 comma 315 della Legge 205 del 2017 secondo cui “in occasione di manifestazioni culturali o 
altri eventi gestiti o attuati nei luoghi della cultura appartenenti allo Stato da terzi concessionari o autorizzati 
ai sensi dell’articolo 115 del codice di cui al decreto legislativo 22 gennaio 2004, n.  42, le prestazioni svolte 
dal personale del Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo finalizzate a garantire la tutela del 
patrimonio culturale e la sicurezza dei luoghi e degli utenti in relazione alle predette attività   si   considerano   
prestazioni accessorie diverse dallo straordinario.  In deroga all’articolo 43 della legge 27 dicembre 1997, n.  
449,  le  somme  destinate  alle  retribuzioni del personale per ciascuna attività di  valorizzazione,  
manifestazione o  evento  sono  versate  dai  terzi  concessionari  o  autorizzati, prima dell'inizio  delle  
prestazioni,  all'entrata  del  bilancio  dello  Stato  e  riassegnate,  con  decreto  del  Ministero  dell'economia 
e delle finanze, allo stato di previsione del Ministero  dei beni e delle attività culturali e del turismo,  con  
imputazione  ad apposito piano gestionale del pertinente capitolo di spesa, e sono  assegnate ai soggetti 
interessati secondo criteri stabiliti  mediante  contrattazione collettiva integrativa”;    
VISTO il DPCM 2/12/2019, n. 169, “Regolamento di organizzazione del Ministero per i Beni e le Attività 
Culturali e per il Turismo, degli Uffici di diretta collaborazione del Ministro e dell’Organismo indipendente di 
valutazione della performance”; 
VISTO il DM 28/01/2020, n. 21, “Articolazione degli uffici dirigenziali di livello non generale del 
Ministero”; 
VISTO il DM 28/01/2020, n. 22, “Modifiche al decreto 23 dicembre 2014, recante ‘Organizzazione e 
funzionamento dei musei statali e altre disposizioni in materia di Istituti dotati di autonomia speciale"; 
VISTO il DM 29/01/2020 n. 36, “Graduazione delle funzioni dirigenziali di livello non generale”; 
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VISTO il DL 1/3/2021, n. 22, “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”; 
VISTO il Regolamento per la Concessione in Uso degli Spazi Museali delle Gallerie Nazionali di Arte Antica 
di Roma, approvato dal Consiglio di Amministrazione il 14 dicembre 2021; 
VISTO il DM 11/04/2023, rep. n. 161, “Linee guida per la determinazione degli importi minimi dei canoni e 
dei corrispettivi per la concessione d’uso dei beni in consegna agli Istituti e luoghi della cultura statali”, 
comprensivo dell’allegato “Linee guida per la determinazione degli importi minimi dei canoni e dei 
corrispettivi per la concessione d’uso dei beni in consegna agli Istituti e luoghi della cultura statali”; 
VISTO il DM 01/05/2023, rep. n. 187, “Modifiche al decreto 11 aprile 2023, rep. n. 161”, recante “Linee 
guida per la determinazione degli importi minimi dei canoni e dei corrispettivi per la concessione d’uso dei 
beni in consegna agli istituti e luoghi della cultura statali”; 
VISTO il DM 21/03/2024, rep. n. 108, “Modifiche al decreto del Ministro della Cultura 11 aprile 2023, rep. n. 
161”, recante “Linee guida per la determinazione degli importi minimi dei canoni e dei corrispettivi per la 
concessione d’uso dei beni in consegna agli Istituti e luoghi della cultura statali”; 
VISTO l'accordo di contrattazione locale del 15 gennaio 2026 tra le OO.SS., la RSU e le Gallerie Nazionali 
d'Arte Antica di Roma che richiede nuove disposizioni per l’organizzazione, partecipazione, retribuzione e 
gestione del Conto Terzi; 
 

STIPULANO IL SEGUENTE ACCORDO  
 

Art. 1. Ambito di applicazione 
Il presente regolamento disciplina le attività a pagamento per conto terzi a seguito della stipula di 
contratti e convenzioni con Società private e persone fisiche. 
Le attività in conto terzi devono essere svolte in misura e secondo modalità atte a garantire comunque 
il prioritario e regolare svolgimento delle attività istituzionali e compatibilmente con le medesime. 
 

Art. 2. Organizzazione 
La prestazione lavorativa in conto terzi è regolata da un'apposita clausola di convenzione per 
l'utilizzo del personale in conto terzi allegata alla Concessione di uso del sito culturale. 
La clausola contiene:  
• l'oggetto della prestazione;  
• il numero delle unità del personale necessario;  
• le modalità e i termini per lo svolgimento della prestazione;  
• il corrispettivo complessivo, i termini e le modalità del relativo pagamento: 
• gli estremi della polizza assicurativa RCD, RCO per eventuali sinistri, danneggiamenti 
nonché la copertura antinfortunistica per i partecipanti, compreso il personale che effettua la 
prestazione in conto terzi;  

 
 Art. 3. Partecipazione 

Le modalità di partecipazione per conto terzi avviene per adesione volontaria del personale 
formalizzata con richiesta scritta annuale. 
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Il personale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato svolge la prestazione in conto terzi fuori 
dell'orario di lavoro ordinario. 
Tutto il personale che svolge attività in conto terzi, a qualunque titolo, deve attestare la propria 
presenza attraverso la timbratura in Europa Web, utilizzando il codice dedicato. Per ciascun turno di 
servizio deve inoltre essere sempre firmato il foglio di presenza, sia in entrata che in uscita. 
Dalla partecipazione è escluso il personale che nella giornata della prestazione sia risultato assente 
per malattia, abbia fruito del permesso giornaliero di cui alla L. 104/92, sia stato esonerato dalle 
turnazioni, sia nel periodo della sua percentuale di part-time, per la stessa tipologia di servizio e di 
orario dell'evento. 
Il limite massimo di servizio giornaliero (sia esso ordinario, straordinario e/o in conto terzi) è fissato, 
per ciascun dipendente, in 13 ore nell’arco delle 24 ore, con l’obbligo di rispettare un periodo di 
riposo continuativo tra un turno e l’altro di almeno 11 ore.  
Il limite massimo di servizio settimanale per ciascun dipendente, ai sensi dell'art. 4, comma 4, del 
d.lgs. n. 66 del 2003, non può superare la media delle 48 ore settimanali, comprensive del lavoro 
straordinario, calcolata con riferimento ad un arco temporale di quattro mesi o come da indicazioni 
del CCNL vigente. 
 
Con l’istanza di adesione al conto terzi il dipendente s’impegna a: 
a) non presentarsi al turno assegnato in ritardo senza giustificato motivo; 
b) non assentarsi dal turno assegnato senza averne dato preavviso nei termini previsti; 
c) non superare il limite massimo di ore di servizio settimanale; 
d) non superare le 13 ore di servizio giornaliero; 
e) rispettare il limite di 11 ore di riposo continuativo tra un turno e l’altro di lavoro; 
f) non superare il limite annuo di € 7.000,00 lordo/dipendente per prestazioni effettuate nel 
corso dell’anno solare. 
 
La partecipazione del personale avverrà a seguito di interpello, seguendo il principio della rotazione, 
fino al coinvolgimento di tutto il personale volontario che ha risposto all’interpello per garantire 
l'equa partecipazione. Nell'elaborazione dei turni si terrà prioritariamente conto delle figure 
professionali che svolgono la propria attività nell'area della vigilanza. 
Verrà data priorità al personale delle Gallerie che ha risposto all’interpello a prescindere dal profilo 
di appartenenza, nel caso in cui le unità risultino insufficienti, si potrà ricorrere, sempre a seguito di 
interpello, ai dipendenti degli altri istituti MiC ricadenti nella medesima provincia. 
A tal proposito, sarà nominato dalla Direzione il referente per l'elaborazione e la rotazione dei turni di 
tutto il personale nel conto terzi, che semestralmente provvederà a rendere pubblica la rotazione del 
personale coinvolto, nonché il riepilogo delle candidature e delle convocazioni relative a ciascun 
evento. 
L'eventuale rinuncia al turno in conto terzi dovrà essere esplicitamente motivata ed il turno rifiutato 
non sarà recuperato. 
I numeri minimi per le diverse tipologie di eventi sono definiti in base alle indicazioni dell'RSPP 
allegate al presente accordo. 
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È prevista la presenza di un funzionario per tutti i turni ad eccezione degli eventi superiori ai 7 giorni 
o di particolare complessità, per i quali si rende necessario un incontro preliminare con la RSU per la 
definizione delle figure professionali coinvolte e per eventuali modifiche/integrazioni alla tabella 
oraria. Questa tipologia di eventi sarà oggetto di un’informativa alle OO.SS., mentre in casi di 
particolare complessità logistica o di sicurezza sarà convocato un tavolo di contrattazione per 
affrontare i diversi aspetti dell’evento; 
 
Sono coinvolte nell'evento anche altre figure professionali tecnico-amministrative, in numero 
indispensabile per garantire l'organizzazione e lo svolgimento dell'attività volta alla realizzazione 
della manifestazione. Se necessario, dette figure saranno presenti, al di fuori dell'orario di lavoro 
ordinario, nella sede di organizzazione dell'evento e durante lo svolgimento dello stesso. Nell'atto di 
concessione verrà indicato un costo aggiuntivo per il supporto tecnico-amministrativo svolto al di 
fuori del regolare orario di lavoro. Tale costo viene stabilito in relazione alla 
tipologia/durata/n.ospiti/personale impegnato nell'evento sulla base della tabella oraria in calce, in cui 
il compenso indicato è da considerare relativo al costo orario del turno feriale diurno della II area 
della tabella di cui all’art. 5. 
 
Tali figure sono: 
- Personale amministrativo e contabile (due o più figure): elabora le timbrature relative al 
codice conto terzi; provvede alla liquidazione dei compensi al personale, previa emanazione del 
relativo decreto di riparto; inserisce con cadenza trimestrale nel Portale della Trasparenza i dati 
relativi ai nominativi dei dipendenti coinvolti nelle attività in conto terzi e la consistenza delle 
prestazioni effettuate e invia i medesimi dati agli organi previsti, comprese la RSU e OO.SS. 
Territoriali; si occupa della comunicazione mensile dell'elenco degli eventi ospitati alla DG Bilancio; 
determina il riscontro contabile sulla base del versamento sul capitolo di riferimento;  
- Referente per l’organizzazione dei turni in conto terzi: raccoglie i moduli di richiesta delle 
autorizzazioni annuali e i fogli firma sottoscritti dal personale al termine dell’evento, aggiorna 
l’elenco dei turni assegnati al personale autorizzato, al fine di garantire un’equa distribuzione dei 
servizi e dei compensi, istituisce gli interpelli e la rotazione dei turni, provvede a predisporre e 
condividere semestralmente il resoconto delle candidature e delle convocazioni per ciascun evento; 
- Squadre anti-incendio e primo-soccorso: la presenza del numero di unità varia a seconda 
della tipologia e del numero degli ospiti previsti; 
- Ufficio tecnico (una o più figure): garantisce il rispetto del piano di rischio, la valutazione 
dei progetti presentati e garantisce l’eventuale presenza durante l’evento per la risoluzione di 
problematiche tecniche; 
- Referente per l'organizzazione, logistica e cerimoniale: cura i rapporti con i vari 
interlocutori; predispone il parere di fattibilità e l’atto di concessione; raccoglie i bonifici dovuti 
(canone per l’utilizzo degli spazi e personale in conto terzi), trasmettendo le relative contabili agli 
uffici preposti per il seguito di competenza. Elabora, con i vari interlocutori, cronoprogrammi delle 
giornate, garantendone la compatibilità con la regolare fruizione del museo. Nel corso dello 
svolgimento dell’evento è la figura che coordina l’evento insieme al coordinatore della società a cui 
sono stati concessi gli spazi, “il Concessionario”; si occupa di comunicare a tutto il personale del 
museo la programmazione dell’evento e la relativa logistica. 
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- Laboratorio di restauro: in occasione di esposizioni o di movimentazione di opere d'arte, 
per verificare lo stato di conservazione delle stesse, sarà necessaria anche la presenza del personale 
del Laboratorio di Restauro sia in fase di progettazione che, eventualmente, nel corso dell’evento; 
- Ufficio comunicazione e promozione: in occasione di eventi che abbiano una connotazione 
mediatica: rapporti con la stampa, comunicazione digitale, approvazione di grafiche e presenza del 
logo delle Gallerie;  
- Ufficio iconografico: in occasioni di eventi che prevedano riprese, la concessione di 
immagini o di diritti di utilizzo; 
 
Potranno essere inserite eventuali ulteriori figure legate alla complessità e alla natura specifica di 
singoli eventi.  
             

 
 

 
EVENTO SEMPLICE 

FINO A 50 OSPITI 

(per giorno) 

EVENTO SEMPLICE 

DA 51 A 150 OSPITI 

(per giorno) 

EVENTO SEMPLICE 

DA 151 A 250 OSPITI 

(per giorno) 

EVENTO SEMPLICE 

OLTRE 251 OSPITI 

(per giorno) 

REFERENTE 
CERIMONIALE 
UFFICIO TECNICO 

2h 3h 4h 5h 

 

EVENTO COMPLESSO / 
CATERING / 

PRESENTAZIONI / 
CONCERTI  

FINO A 50 OSPITI  

(per giorno) 

EVENTO COMPLESSO / 
CATERING / 

PRESENTAZIONI / 
CONCERTI  

DA 51 A 150 OSPITI  

(per giorno) 

EVENTO COMPLESSO / 
CATERING/ 

PRESENTAZIONI / 
CONCERTI  

DA 151 A 250 OSPITI 

 (per giorno) 

EVENTO COMPLESSO / 
CATERING/ 

PRESENTAZIONI / 
CONCERTI  

OLTRE 251 OSPITI 

 (per giorno) 
REFERENTE 
CERIMONIALE 
UFFICIO TECNICO 

3h 4h 5h 6h 

 

PERSONALE  
AMMINISTRATIVO  
E CONTABILE  
REFERENTE DEI 
TURNI 
 
(SE PRESENTI): 
UFFICIO 
ICONOGRAFICO 
UFFICIO 
COMUNICAZIONE 
LABORATORIO DI 
RESTAURO 

1h / giorno 1h / giorno 1h / giorno 1h / giorno 
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Art. 4. Compensi 
Il pagamento della prestazione in conto terzi verrà effettuato, prima dell'inizio della stessa, tramite il 
versamento da parte del Concessionario delle somme dovute sul conto della Tesoreria dello Stato 
relativo al pagamento del personale in conto terzi, come indicato nell’atto di concessione. Quanto  
Di norma andranno previsti turni di almeno 3 ore di servizio, salvo casi particolari in cui è possibile 
individuare turni di durata inferiore.  
Le prestazioni in conto terzi vengono retribuite con le seguenti tariffe: 
  

AREA 
NOTTURNO 

FESTIVO (ore 
22:00-6:00) 

DIURNO FESTIVO 
NOTTURNO 

FERIALE (ore 
22:00-6:00) 

DIURNO FERIALE 

 lordo amm lordo dip lordo amm lordo dip lordo amm lordo dip lordo amm lordo dip 

III € 62,50 € 47,11 € 56,25 € 42,40 € 56,25 € 42,40 € 50,00 € 37,69 

I e II € 56,25 € 42,40 € 50,00 € 37,69 € 50,00 € 37,69 € 43,75 € 32,98 

                                                                  
Art. 5. Controllo e rendicontazione 

1. Con cadenza mensile, un incaricato tra il personale amministrativo e contabile comunica alla 
Direzione Generale Bilancio l'elenco degli eventi ospitati in base ad un apposito file Excel inviandolo 
all’indirizzo di posta elettronica dedicato (contoterzi@cultura.gov.it o altro eventualmente indicato); 
2. Con cadenza trimestrale, un incaricato tra il personale amministrativo e contabile, inserisce 
nel Portale della Trasparenza i dati relativi ai compensi in conto terzi del personale; 
3. Con cadenza trimestrale l’Amministrazione comunica alla SABAP di riferimento, alla 
Direzione Generale Organizzazione, Servizio trasparenza (trasparenza@cultura.gov.it), alla RSU e 
alle OO.SS. Territoriali i nominativi dei dipendenti coinvolti nelle attività in conto terzi e la 
consistenza delle prestazioni effettuate; 
Al fine di garantire la rotazione tra i dipendenti nell’espletamento dell’attività in conto terzi, il 
compenso massimo erogabile è pari ad euro 7.000,00 annui al lordo dipendente. In caso di rapporto 
di lavoro a tempo parziale, il suddetto importo deve essere proporzionato in base alla percentuale 
della prestazione lavorativa. 

L’Istituto renderà pubblici gli elenchi relativi alle prestazioni in conto terzi nella sezione 
Amministrazione Trasparente del MiC e sul proprio sito.  
Per tutto quanto non esplicitato nel presente accordo, si fa riferimento alla norma nazionale che 
disciplina il conto terzi. 
Roma, 2.7.2026 
Per le OO.SS. e RSU                                                                            Per l’Amministrazione  
                                                                                                      Le Gallerie Nazionali di Arte Antica 

      IL DIRETTORE 
Thomas Clement Salomon  


